Zapis z jednani Vyboru pro strategii k pripravé Integrované strategie rozvoje MAS Hanacké
Kralovstvi

Datum: 15.4.2014, 15.00
Misto: Grygov — obecni urad

Pritomni: dle prezencni listiny

Program:
1. Uvod - T. Kubacek, P. Horak
2. Manual tvorby strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — T. Suldk
3. Predstaveni konceptu strategického dokumentu — H. Slovakovd, SWOT — L. Zatloukal
4. Analytickd ¢ast — analyza stavu z pohledu aktérd z Uzemi (B2) — H. Slovakova
5. Kli¢ové oblasti rozvoje Uzemi (C3) — T. Sulak
6. Nazev strategie, vznik pracovnich skupin
7. Dalsi postup praci
8. Rlzné
1. Uvod

— pfivitani, uvedeni do tématu, predstaveni

2. Manual
—T. Suldk okomentoval ,Manual tvorby strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje“. Jedna
se o dokument Ministerstva pro mistni rozvoj, ktery uvadi, jak ma byt zpracovéna integrovana
strategie rozvoje Uzemi na programovaci obdobi 2014 — 2020. Jde o ndvrhovou — doporucdujici
verzi.

3. Koncept strategického dokumentu
- byly predstaveny jednotlivé kapitoly budouci strategie. Je rozdélena na 3 ¢asti:
A) tvodni informace
B) analyticka ¢ast
C) strategicka cast.
- Dokument bude mit ¢islované strany pro lepsi orientaci

Diskutovana témata:

Pripominkovdni dokumentu

Material bude upravovan na pracovnich schlizkach a poté zverejnén k pripominkovani.
Pfipominky budou moci ob¢ané davat formou pfipominkového listu — odkaz na konkrétni kapitolu
(odstavec) a ndvrh nového znéni.

Odkazy na zdroje informaci




K textim vkladat odkazy na zdroj informaci, aby byla mozna nasledna kontrola.

Aktudlinost statistickych dat
Dle manualu se md vétsina statistickych dat zpracovavat k 31.12.2012. Nicméné CSU uz byl

pozadan o aktualizaci pro MAS k roku 2013, bude k dispozici na konci dubna.

Statistiky obyvatelstva — srovndni s krajem a republikou

Dle moznosti u jednotlivych analyz vloZit také srovnani s vyvojem v kraji a CR (nap¥. k vyvoji
celkového poctu obyvatel)

4. Analyticka ¢ast — kapitola B2 — analyza stavu z pohledu aktéra uzemi
- Do této kapitoly budou zahrnuty vysledky anketniho Setteni a vystupy z pracovniho

materialu pritomnych Ucastnikd — viz ptriloha. Vyplnéné zaslat na email:
hanaslovakova@hotmail.com

5. Klicové oblasti rozvoje izemi — kapitola C3
- Zverejnych projednani vzesel prvni ndvrh oblasti rozvoje Uzemi (budoucich priorit strategie),
na téchto prioritach se bude dale pracovat. Do oblasti je tfeba promitnout projektové naméty
obci, podnikatel( a neziskovych organizaci — databaze neni zatim k dispozici. Dale bude treba
vzit mj. v ivahu znéni operacnich programu na budouci obdobi.

Ndzev priority / opatieni Pozndmka % zdjmu
1. Zivé vesnice IROP, OP CZ-PL 23,8%

1.1. ZlepSeni obéanské vybavenosti v obcich
1.2. Rozvoj spolkového Zivota

2. Bezpeénost v krajiné OoPZp 22,1%
2.1. Obnova a rozvoj infrastruktury
2.2. ZlepSovani Zivotniho prostredi

3. Poznavame sousedy IROP 18,1%
3.1. ZlepSovani propojeni se sousedy

3.1. Rozvoj cestovniho ruchu

3.2. Ochrana a propagace kulturniho dédictvi

4. Sluzby pro vSechny generace OP VVV 14,3%
4.1. Rozvoj Skolstvi a vzdélavani
4.2. Podpora zdravotnictvi

4.3. Zlepseni socialnich sluzeb

5. Podnikame PRV, PIK 12,4%
5.1. Podpora podnikani

5.2. Podpora zemédélstvi

5.3. Socidlni podnikdni a zaméstnanost

6. Vétsi sila regionu OPTP, IROP... 8,6%
6.1. Posilovani partnerstvi ¢lent v regionu
6.2. ZlepSovani managementu MAS

6.3. Spolec¢né projekty spoluprace

6. Nazev strategie, vznik pracovnich skupin
Nazev strategie:



mailto:hanaslovakova@hotmail.com

,Spolecné pro Kralovstvi“, motto: ,spojme sily, pojdme na to, at to potom stoji za to“
Dalsi ndvrhy na motto strategie posilat emailem do konce tydne.

Pracovni skupiny:

Budou ustaveny tematické pracovni skupiny: skolstvi, socidlni oblast, cestovni ruch,
zemédélstvi. Schiizky pracovnich skupin kvéten — Cerven.

Dalsi postup praci

- Tvorba jednotlivych kapitol — H. Slovakova, O. Vecef — z dostupnych dat a zdrojt
(analyticka cast)

- Predstaveni prvni verze na Valné hromadé MAS 22. 4. 2014.

- PFisti schizka vyboru pro strategii 13. 5. 2014, 15.00.

- Zajistit dotazniky, anketu

- Vytvorit databazi projektovych namétui

Rekapitulace domacich ukolu:
- Zaslat vyplnény pracovni podklad a navrhy na motto strategie — do 18. 4. 2014 na email
hanaslovakova@hotmail.com nebo info@oprv.cz.



mailto:hanaslovakova@hotmail.com
mailto:info@oprv.cz
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