Pracovni skupina pro socialni oblast
MAS Hanacké Kralovstvi

Zapis z jednani konaného

dne 28. 5. 2014 na Obecnim trad¢ Majetin

Piitomni: Miroslava Zavadilova - starostka obce Majetin, Anna Sléhova - predsedkyné
socialni komise pii OU Majetin, Ivoska Nesvadbova - predsedkyné Klubu seniort
Rokytnice, Mgr. Alena Ostianské - predsedkyné socidlni komise pii OU Velky Tynec,
Stanislava Popelkova — mistostarostka obce VE&rovany, Iveta Konecna - predsedkyné
socialni komise Vérovany, BcA. Veronika Kozlova - predsedkyné vyboru ZO Citov

Jednani zahéjeno v 15:00 hodin

Prog ram:
1. Uvod

2. Seznameni s aktualni verzi strategického dokumentu

3. Reseni témat socialni oblasti na uzemi MAS

4, Zaveér

1. Uvod

Miroslava Zavadilova pfivitala pfitomné a objasnila diivod jednani.

2. Seznameni s aktualni verzi strategického dokumentu

Clenové pracovni skupiny se seznamili s aktualni verzi Strategie komunité vedeného
mistniho rozvoje na obdobi 2014-2020 — ,,Spole¢né pro Kralovstvi®.

3. ReSeni témat v socialni oblasti na tizemi MAS
3.1 Popis soucéasného stavu poskytovani socidlni péce na izemi MAS

Ubytovaci zaFizeni s péci

Ubytovaci zarizeni bez
péce

Terénni sluzby

Brodek u Pierova Majetin Charita Olomouc (pobocka
Vérovany a TrSice), Pferov
Rokytnice Citov Obce, napt.: rozvoz obédl a

dotace na stravovani
seniorum, finan¢ni
piispévky a darky pfi vitani
novych obcankd,
jubilantim, Skolaktim a
predskolakiim, vzdélavaci
Kurzy pro seniory

Kokory




Doplnéni tabulky z kapitoly 1.8.4. oznaceno Cervené

Nazev Obec Kapacita Cilové skupiny Forma Poskytovatel
klientd poskytovani sluzby
sluzby
Dim Brodek u Pferova | Byty Osoby se zdravotnim Pobytova, terénni | Méstys Brodek u
s pecovatelskou zvlastniho postizenim, seniofi Pferova
sluzbou uréeni 18
Terénni
sluzba 35 os.
Pecovatelska
sluzba o0.s. AMANS
- nefunguje
Centrum Dominika | Kokory 27 seniordl Seniofi, osoby se pobytova Centrum
63 ostatni zdravotnim postiZzenim Dominika, p.o.
Domov na Rokytnice 25 seniord Osoby s kombinovanym | pobytova
Zamecku 127 ostatni a mentalnim
Rokytnice postizenim, seniofi

Pozitiva souéasné doby

Negativa souc¢asné doby

Nabidka bydleni pro socialné slabé rodiny
seniory nebo osoby se zdravotnim
postizenim v misté bydliste

(alespon Castecné)

Pro nékteré osoby je financné naro¢na
dostupnost sluzeb Charity

Nabidka terénni sluzby v doméacnostech

Jsou omezené moznosti ziskani finan¢nich
prostfedkii na mekké projekty z MAS

Spoluprace s Uradem prace

~

Spatné dostupnost a konkurenceschopnost
socialnich sluzeb

Podpora Zivnostnikil

Socialni problémy u nizkopiijmovych skupin
obyvatel, napt. n€kterym détem nemohou
rodice hradit Skolni stravovani, vzdélavaci
kurzy, zajmové vzdélavani

Osvétove akce, besedy s obecni policii nebo
externi firmou

Spatna dostupnost nékterych sluzeb
v mensich obcich v¢etné pravniho
poradenstvi pro seniory

Chybi sportovisté pro dospivajici mladez,
napi. U rampy

Ojedinély vyskyt ohrozenych obyvatel —
bezdomoveci, alkoholici

Nezaméstnanost — socidlni problémy u
dlouhodobé nezaméstnanych obyvatel




3.2 Pripominky ke SWOT analvyze

Skolstvi, zdravotnictvi a socialni zaleZitosti
Doplnéni

S - Silné stranky

Fungujici komunita

O — Prilezitosti

Podpora komunitniho zivota

Spoluprice, partnerstvi a spolecné projekty
Doplnéni

W —slabé stranky

Rozdilné priority obci

T — hrozby

Formalnost

Ochladnuti zajmu

3.3 Doplnéni a pfipominky ke stanoveni priorit
Doplnéni priority Lepsi prostiedi
2.3.6. Podpora péce o vetejna prostranstvi pred RD

Ptipominka k priorité Pfijed’te k ndm
3.2.2. Ubytovani + 3.2.3. Budovéani a propagace turistickych atraktivit = nutna spoluprace
a propojenost mezi obcemi

Doplnéni priority Podnikame na venkové

5.1.4. Podpora lokalnich potravin

5.1.5. Podpora obci (financni i legislativni) ve vytvafeni pracovnich mist s ¢asteCnymi
uvazky v misté

Oprava v ¢islovani Podpory podnikani na 5.2.

5.2.3. Vyuziti brownfield

5.2.4. Budovéani priimyslovych zén — jako posledni moznost

4. Zavér

Stanoveni cili

1. Podpora mladych rodin — rodinna centra, vzdélavaci kurzy pro rodice, pfispévky na Skolni
stravovani, vzdélavaci kurzy a zajmové vzdélavani pro déti.

2. Udrzeni seniorti V misté bydlisté, pfedevsim ve svych domacnostech. Podpora ¢innosti
klubu seniort.

3. Hledéni pracovnich pfileZitosti, napt. zajisténi péce o seniory prostiednictvim
nezameéstnanych Zen nebo maminek na matefské dovolené.

Jednani ukongeno v 17:30 hodin.

V Majetin€ dne 29. 5. 2014
Zapsala Miroslava Zavadilova, vedouci pracovni skupiny



pacovni skupiny MAS Hanacké Kralovstvi z.s. ze dne 27/{

PREZENCNI LISTINA

Grygov, zasedaci sal, Obecni Ufad
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