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Zapis z jednani Vybérové komise
MAS Hanacké Kralovstvi k hodnoceni projekt(
6., 7., 8. a9. vyzvy MAS Handacké Kralovstvi IROP

V souladu se ,Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Handacké Kralovstvi 2021 — 2027
probéhlo v zasedaci mistnosti MAS Handcké Kralovstvi jednéni Vybérové komise MAS, ktera se seSla
za UCelem hodnoceni projektli podanych v:

"

- 6.vyzvé MAS Handcké Kralovstvi-IROP-Podpora jednotek sboru dobrovolnych hasi¢d kategorie
jednotek pozarni ochrany JPO Ii, llla V,

- 7.vyzvé MAS Handcké Kréalovstvi-IROP-VZDELAVANI,

- 8. vyzvé MAS Handcké Kralovstvi-IROP-KULTURA,

- 9.vyzvé MAS Hanacké Kralovstvi-IROP-VEREJNA PROSTRANSTV(

MAS Hanéacké Kralovstvi v ramci Integrovaného regiondlniho operaéniho programu.

Nazev MAS: MAS Handacké Kralovstvi, z.s.
IC: 26661128
Organ: Vybérova komise MAS
Datum a ¢as konani: 14. 4. 2025, 16:30
Misto konani: Zasedaci mistnost MAS Hanacké Kralovstvi, Sramkova 19, Grygov
PROGRAM:
1) Zahdjeni

2) Skoleni ¢lend Vybérové komise

a. Stret zajmul — Eticky kodex

b. Podminky vyhlaSené vyzvy

c. Predstavenia vysvétleni kritérii hodnoceni

d. Prestaveni projektovych zaméru

e. Zakladni principy a postupy hodnoceni zamérd
3) Zpracovani vysledkl hodnoceni, hodnotici listy
4) Hlasovani o vysledcich hodnoceni, seznam projektl

5) Ukonceni jednani




Spolufinancovano ~=g» | MINISTERSTVO
P s - PRO MISTNI
Evropskou unii Lﬂ- ROZVOJ CR

Ad 1 a 2) Skoleni zahajil Mgr. Michal Kudéla, vedouci zamé&stnanec MAS Handcké Kralovstvi. Clenové

Vybérové komise byli uréeni v souladu s Internimi postupy MAS. Vsichni pfitomni ¢lenové stvrzuji svou
pfitomnost podpisem prezenéni listiny k tomuto zapisu. Mgr. Michal Kudéla pfivital pfitomné
a predstavili program $koleni. Clenové vyb&rové komise byli proskoleni ve véci stietu zajmd (Eticky
kodex viz pfiloha €. 2 tohoto zépisu), podminek vyhlasené vyzvy MAS, zplsobu hodnoceni projektovych
zaméri. Skoleni se zG&astnili €lenové vybérové komise MAS, ktefi provadéji v ramci svych kompetenci

vécné hodnoceni predloZenych projektovych zamérd.

Ad 3) Clenové vybérové komise zpracovali v souladu s pravidly a postupy RO IROP, Internimi postupy
MAS a podminkami Vyzvy MAS hodnoceni podanych projektovych zamérd. K podanym zamérdm

zpracovala Vybérovd komise hodnotici listy, které jsou pfilohou €. 1 tohoto zapisu.

Ad 4) Clenové Vybérové komise hlasovali o vysledcich vécného hodnoceni projektovych zaméri
podanych v téchto vyzvach MAS:
4.1: 6. vyzva MAS Hanacké Kralovstvi-IROP- Podpora jednotek sboru dobrovolnych hasicd
kategorie jednotek poZarni ochrany JPO I, llla V:
Nazev projektového zaméru: Pofizeni pozarni techniky — JPO Majetin
Zadatel: Obec Majetin

Datum podani zadosti: 27. 3. 2025
Bodové hodnoceni: 170
Nazev projektového zaméru: Pofizeni poZarni techniky — JPO Cisafov

Zadatel: Obec Cisafov

Datum podani zadosti: 28. 3. 2025
Bodové hodnoceni: 155

Podané projekty spinily podminku minimalniho poc¢tu bodd vécného hodnoceni. Na zékladé bodového
hodnoceni, v souladu s kap. 8.2.1 Internich postupll MAS Hanacké Krélovstvi, sestavila Vybérova
komise seznam projektovych zaméri dle poctu dosazenych bodd.

Seznam projektovych zamérl hodnocenych v ramci 6. vyzvy MAS Handcké Kralovstvi-IROP-Podpora

jednotek sboru dobrovolnych hasicl kategorie jednotek poZarni ochrany JPO II, lll a V:
o Min. po¢. bodi Min. bodova
! < . P . Pocet . . .
Pofadi | Nazev projektového zaméru bodii stanoveny ve hranice splnéna
vyzvé ano / ne
1 Pofizeni pozarni techniky — JPO Majetin 170 90 Ano
2 Poftizeni pozarni techniky — JPO Cisafov 155 90 Ano

Hlasovani: Pro: 8 Proti: O Zdrzelse: O
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4.2: 7. vyzva MAS Hanacké Kralovstvi-IROP-VZDELAVANI:

Ve vyzvé nebyl prijat Zadny projektovy zamér.
4.3: 8. vyzva MAS Hanacké Kralovstvi-IROP-KULTURA:
Nazev projektového zaméru: Stavebni pamatkova obnova kaple rodu Eichhoff v Rokytnici — Iil. Etapa

Zadatel: Obec Rokytnice

Datum podani zadosti: 31. 3. 2025
Bodové hodnoceni: 50

Nazev projektového zaméru: Revitalizace zamecké stodoly Velky Tynec
Zadatel: Obec Velky Tynec

Datum podani zadosti: 1. 4. 2025 (07:27)
Bodové hodnoceni: 50

S ohledem na rovnost bodt se uplatni ustanoveni 8.2.3 Internich postupd MAS Hanacké Kralovstvi
IROP:

PFi rovnosti bodii bude o pofadi v seznamu hodnocenych zéméri rozhodovat:

1. nejprve bude upfednostnén zamér, ktery bude poZadovat nizsi (astku dotace

2. ddle zémér, ktery je realizovdn v obci s niZ$im poctem obyvatel dle tdajii CSU k 1. 1. roku
predchdzejicimu roku vyhldseni vyzvy.

3. Pokud ani to nerozhodne, bude upfednostnén zamér, ktery byl datovou schrdnkou odesldn dfive.

Podané projekty splnily podminku minimalniho po¢tu bodi vécného hodnoceni. Na zakladé bodového
hodnoceni, vsouladu skap. 8.2.1 a 8.2.3 Internich postupll MAS Handcké Kralovstvi, sestavila
Vybérova komise seznam a poradi projektovych zaméri:

Seznam projektovych zamérd hodnocenych v ramci 8. vyzvy MAS Handcké Kralovstvi-IROP-KULTURA:

, Pocet
Min. poc. Min. bodova iy
. . . . o . Vyse obyvatel
. .. | Nazev projektového | Pocet bodu hranice .
Potadi . . o , N dotace v v obci
zameéru bodi | stanoveny ve |splnéna ano / N .
L Kc realizace
E=ve = k1.1.2024
Stavebni
pamatkova obnova
1 kaple rodu Eichhoff 50 50 Ano 1.549.999,- 1.509
v Rokytnici - lil.
Etapa
Revitalizace
2 zamecké stodoly 50 50 Ano 1.549.999,- 3.192
Velky Tynec
Hlasovani: Pro: 8 Proti: O Zdrzel se: 0
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4.4: 9. vyzva MAS Hanacké Kralovstvi-IROP-VEREJNA PROSTRANSTVI:

Nazev projektového zaméru: Verejné prostranstvi Suchonice
Zadatel: Obec Suchonice

Datum podani Zadosti: 31. 3. 2025
Bodové hodnoceni: 70

Podany projekt spinil podminku minimdlniho po¢tu bodi vécného hodnoceni. Na zakladé bodového
hodnoceni, v souladu s kap. 8.2.1 internich postupli MAS Handcké Kralovstvi, sestavila Vybérova
komise seznam projektovych zamérl dle poctu dosazenych bodd.

Seznam projektovych zdmérl hodnocenych v rdmci 9. vyzvy MAS Handacké Kralovstvi-IROP-Vefejna
prostranstvi:

. Min. poc. bod(i Min. bodova
- < . < - Pocet . . o
Pofadi | Nazev projektového zaméru bodii stanoveny ve hranice splnéna
vyzvé ano / ne
1 Verejné prostranstvi Suchonice 70 50 Ano

Hlasovani: Pro: 7 Proti: 0 Zdriel se: 1

(Pani Ing. litka Dopitova se zdrZela hlasovéni, nebot zastupuje zadatele {obec Suchonice) a je tudiz ve
stfetu zajm).

Ad 5) Mgr. Michal Kudéla, vedouci zaméstnanec MAS podékoval ¢lenim Vybérové komise a ukonéil
jednani.

V Grygové dne 14. 4. 2025

Zapsal: Mgr. Michal Kudéla, vedouci zaméstnanec MAS Handacké Kralovstvi
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Prezencni listina
Vybérova komise MAS Hanacké Kralovstvi 14. 4. 2025
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Zajmova

Organizace PFijmeni IJméno ) Sektor Podpis
skupina
Sportovni
TJ Sokol Rokytnice Obrtel Petr P soukromy
spolky
Sportovni e £
, N ortovn N
TJ Sokol Kréman Komdrek Svétlana ps olk ! soukromy | -
poIKky 7 Mé
SH EMS Velky Tynec | DvoFdkovd | Michaela Hasiti | soukromy 4 ‘%
.y 77
Rodinné centrum ; , Zajmoveé . ? #/
= Andryskova Petra soukromy 22/ 7
Cmelda, z.s. spolky S
Obec Kréman Sztwiorokovd Eva Starostové verejny s 7 /
Obec Citov Otdhal Jaromir Starostové vefejny O;dw/
RKF Brodek u PFerova Sebikova Jitka Cirkve soukromy /~
. Profesni #—~
MS Hradisko Kokory Sromota Ales soukromy L5 7D
svazy LA
Obec Rokytnice Malenda Kamil Starostové vefejny /
Obec Suchonice Dopitova Jitka Starostové verejny %
o~ e
Jundk - ¢esky skaut, 74imové &5
stfedisko Tabornici Prochdzkova Pavlina s:)olky soukromy "’ S N

Brodek u Prerova, z.s.

Priloha €. 1 — Hodnoticf listy
Ptiloha €. 2 — Etické kodexy
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a prezkumu

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijima nasledujici ustanoveni (dale
,Eticky kodex”).

1)

2)

3)

4)

5)

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu se zdrZi jedndni, které by vedlo
ke stfetu verejného zajmu se zdjmem osobnim — jednd nepodjaté, nestranné
a zachovavamlicenlivost o viech skutegnostech, které ji jsou v ramci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené
0sobé nebo osobé blizké p¥ipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci jakykoli prospé&ch (majetkovy ¢i jiny) nebo poskozeni
tfetich osob v prospéch ji samotné.

Pokud md osoba zapojend do hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skute¢nost ozndmit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt pfidéli nepodjaté osobé. Plati,
ie pred zahajenim hodnoceni, vybéru projektd a pfezkumu podepisi €lenové Vybérove
komise a Rozhodovaciho organu &estné prohlddeni o nepodjatosti. Za predpokladu,
7e mé osoba zapojend do vybéru a pfezkumu osobnizdjem, netcastni sejednani daného
orgdnu a nebude ostatni &leny Vybérové komise nebo Rozhodovaciho organu
ovliviiovat.

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu nepfijimad ani nevyZaduje
laskavosti, usluhy & dary &i jind opatFeni, kterd by vedla k narudeni nestranneho
pFistupu po dobu zZivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projektd
(pfipadného prezkumu) v rdmci jeho &innosti spojené s projektem nabidnuta jakdkoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim & profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
&i jiné vyhody) ozndmi tuto skuteénost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro viechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podéni 7adosti na MAS aZ po ukondeni udrzitelnosti projektu. Pokud je dotCena osoba
ve stietu zajmd uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

' I
% ) Al 2 " S
Jméno a pfijmeni:....\.5. fﬁ;"‘ ﬁ M RN s VZa

Pozice podepisujiciho: Clen/ka vyb&rové komise

Datum podpisu: 14. 4. 2025
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vwbéru a pfezkumu

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijima nasledujici ustanoveni (déle
»Eticky kodex”).
1) Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu se zdrzi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zdjmu se zajmem osobnim — jedna nepodjaté, nestranné
a zachovavamléenlivost o vSech skutecénostech, které ji jsou v ramci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.
Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo osobé blizké pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢&i jiny) nebo poskozeni
tretich osob v prospéch ji samotné.
2) Pokud ma osoba zapojend do hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
na pridéleném projektu osobni zdjem, je povinna tuto skuteCnost oznamit neprodlené

3) vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotceny projekt pfidéli nepodjaté osobé. Plati,
Ze pfed zahajenim hodnoceni, vybéru projektl a pfezkumu podepisi clenové Vybérové
komise a Rozhodovaciho organu ¢estné prohldseni o nepodjatosti. Za predpokiadu,
Ze ma osoba zapojena do vybéru a prezkumu osobnizdjem, netcastni sejednani daného
organu a nebude ostatni ¢leny Vybérové komise nebo Rozhodovaciho organu
ovliviiovat.

4) Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a prezkumu nepfijima ani nevyZaduje
laskavosti, usluhy ¢i dary €i jind opatfeni, ktera by vedla k naruSeni nestranného
pfistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

5) Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projektd
(pfipadného pfezkumu) v ramci jeho €innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim ¢i profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
¢i jiné vyhody) oznami tuto skutec¢nost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani zadosti na MAS aZ po ukoncéeni udrzitelnosti projektu. Pokud je dotéena osoba
ve stfetu zajmu uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

v

Jménoa pFljmenl:}1""““‘(}/‘J()‘:?_L;‘:’]'?l
Pozice podepisujiciho: Clen/ka vyb&rové komise
Datum podpisu: 14. 4. 2025
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a pfezkumu

Osoba zapojend do hodnoceni, vybé&ru a pFezkumu pfijima nésledujici ustanoveni (dale
, Eticky kodex”).

1)

2)

4)

Osoba zapojend do hodnoceni, vybé&ru a pfezkumu se zdrZi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zajmu se zdjmem osobnim — jednd nepodjaté€, nestranné
a zachovavami&enlivost o véech skuteénostech, které ji jsou v ramci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zdjmem se rozumi jakykoli zajem, ktery p¥inasi nebo by mohl pfinést dotlene
osobé nebo osobé blizké piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
z4kladé zékona nebo pIné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢i jiny) nebo poskozeni
tfetich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojend do hodnoceni formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skutecnost oznamit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt pFidéli nepodjaté osobé. Plati,
se pred zahajenim hodnoceni, vybéru projektd a pfezkumu podepisi clenové Vybérové
komise a Rozhodovaciho organu ¢estné prohladeni o nepodjatosti. Za pfedpokladu,
e ma osoba zapojend do vyb&ru a pfezkumu osobnizajem, netcastnisejednani daného
orgidnu a nebude ostatni ¢leny Vybérové komise nebo Rozhodovaciho organu
ovliviiovat.

Osoba zapojend do hodnoceni, vyb&ru a pfezkumu nepfijimad ani nevyZaduje
laskavosti, usluhy ¢&i dary & jina opatfeni, kterd by vedla k narudeni nestranného
piistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projektu
(pfipadného prezkumu) v rdmci jeho &innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim & profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
&i jiné vyhody) oznami tuto skute¢nost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro viechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani zadosti na MAS a2 po ukon&enf udrzitelnosti projektu. Pokud je dotéena osoba
ve stfetu zajmu uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

Jménoa pFlJmem/""l/g/’mﬁ/ﬂ\}/OW@”@

Pozice podepisujiciho: Clen/ka vybé&rové komise

Datum podpisu: 14. 4. 2025
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a prezkumu

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijima nasledujici ustanoveni (dale
,Eticky kodex”).

1)

4)

5)

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu se zdrzi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zdjmu se zdjmem osobnim — jednd nepodjaté, nestranné
a zachovavaml&enlivost o véech skuteénostech, které ji jsou v rdmci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo osobé blizké pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy €i jiny) nebo poskozeni
tfetich osob v prospéch ji samotné.

Pokud mé osoba zapojend do hodnoceni formainich naleZitosti a pfijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skute¢nost oznamit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt pfidéli nepodjaté osobé. Plati,
e pred zahdjenim hodnoceni, vybéru projekt( a pfezkumu podepisi Elenove Vybérové
komise a Rozhodovaciho organu &estné prohlaseni o nepodjatosti. Za pfedpokladu,
7e md osoba zapojena do vybéru a pfezkumu osobni zajem, nedcastni sejednani daného
organu a nebude ostatni ¢leny Vyb&rové komise nebo Rozhodovaciho orgénu
ovliviovat.

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu nepfijimd ani nevyZaduje
laskavosti, dsluhy & dary & jind opatfeni, kterd by vedla k naruseni nestranného
pFistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projekti
(pfipadného pfezkumu) v rdmci jeho Einnosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim ¢i profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
&i jiné vyhody) oznami tuto skutecnost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento FEticky kodex je platny pro viechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od poddni zadosti na MAS aZ po ukonéeni udrZitelnosti projektu. Pokud je dotéena osoba
ve stfetu zajm{ uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

- : |
Jméno a pfijmeni: Jaromir 0‘£O/’)OL

Pozice podepisujiciho: Clen/ka vybérové komise

Datum podpisu: 14. 4. 2025

Podpis: ...........
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Etickv kodex osoby podileiici se na hodnoceni, vybéru a pirezkumu

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijima nasledujici ustanoveni (dale
»Eticky kodex”).
1) Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a prezkumu se zdrzi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zadjmu se zajmem osobnim — jednd nepodjaté, nestranné
a zachovavamlcéenlivost o viech skute¢nostech, které ji jsou v ramci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.
Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené
osobé nebo osobé blizké pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢i jiny) nebo poSkozeni
tfetich osob v prospéch ji samotné.
2) Pokud mda osoba zapojend do hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skutecnost oznamit neprodlené

3) vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotceny projekt pridéli nepodjaté osobé. Plati,
Ze pred zahajenim hodnoceni, vybéru projektt a prezkumu podepisi €lenové Vybérové
komise a Rozhodovaciho organu ¢estné prohlaseni o nepodjatosti. Za predpokladu,
Ze ma osoba zapojena do vybéru a pfezkumu osobni zajem, netcastni sejednani daného
organu a nebude ostatni ¢leny Vybérové komise nebo Rozhodovactho organu
ovliviiovat.

4) Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a prezkumu nepfijimd ani nevyzaduje
laskavosti, usluhy ¢i dary ¢&i jind opatfeni, kterda by vedla k naruSeni nestranného
pfistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

5) Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projekti
(pfipadného pfezkumu) v rdmci jeho Cinnosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim &i profesnim zivoté, hmotné zainteresovani
¢i jiné vyhody) oznami tuto skute¢nost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani Zadosti na MAS az po ukoncéeni udrzitelnosti projektu. Pokud je dotéena osoba
ve stfetu zajm( uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a prezkumu

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijimd nasledujici ustanoveni (dale
, Eticky kodex").

1)

4)

5)

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a pfezkumu se zdrii jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zajmu se zajmem osobnim — jednd nepodjaté, nestranné
a zachovavaml&enlivost o viech skuteénostech, které ji jsou v ramci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotlené
osobé nebo osobé blizké pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy &i jiny) nebo poskozeni
tretich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojend do hodnoceni formdlnich néleZitosti a pfijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skute¢nost oznamit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dot&eny projekt pfidéli nepodjaté osobé. Plati,
se pred zahajenim hodnoceni, vybéru projektd a pfezkumu podepidi ¢lenové Vybeérove
komise a Rozhodovaciho organu &estné prohlaseni o nepodjatosti. Za pfedpokladu,
e ma osoba zapojena do vybé&ru a pfezkumu osobni zdjem, neti¢astni sejednani daného
organu a nebude ostatni &leny Vybé&rové komise nebo Rozhodovaciho organu
ovliviiovat.

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu nepfijimd ani nevyzaduje
laskavosti, Usluhy &i dary &i jind opatfeni, kterd by vedla k naru3eni nestranneho
ptistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projektd
(pfipadného prezkumu) v rdmci jeho &innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim & profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
&i jiné vyhody) oznédmi tuto skuteénost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro viechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani zadosti na MAS aZ po ukoné&eni udritelnosti projektu. Pokud je dotena osoba
ve stfetu zajmd uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.

Pozice podepisujiciho: Clen/ka vybérové komise

Datum podpisu: 14. 4. 2025
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a prezkumu

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijima nasledujici ustanoveni (dale
,Eticky kodex“).

1)

4)

5)

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a piezkumu se zdrzi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zdjmu se zajmem osobnim — jednd nepodjaté nestranné
a zachovavaml&enlivost o viech skuteénostech, které ji jsou v rdmci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zajmem se rozum{ jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotCené
osob& nebo osobé blizké pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy ¢i jiny) nebo poSkozeni
tfetich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojend do hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
na piidéleném projektu osobni zajem, je povinna tuto skute¢nost oznamit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt pfidéli nepodjaté osobé. Plati,
7e pied zahajenim hodnoceni, vybéru projekta a pfezkumu podepisi tlenové Vybérové
komise a Rozhodovaciho organu ¢estné prohlaseni o nepodjatosti. Za pfedpokladu,
7e ma osoba zapojena do vybéru a pfezkumu osobni zdjem, nedcastni sejednani daného
orgdnu a nebude ostatni &leny Vybérové komise nebo Rozhodovaciho organu
ovliviiovat.

Osoba zapojenad do hodnoceni, vybéru a prezkumu nepfijimd ani nevyZaduje
laskavosti, Usluhy & dary & jind opatfeni, kterd by vedla k narudeni nestranného
pFistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projekt
(pfipadného pfezkumu) v rdmci jeho &innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim &i profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
&i jiné vyhody) ozndmi tuto skuteénost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani 7adosti na MAS aZ po ukon&eni udrZitelnosti projektu. Pokud je dotlena osoba
ve stfetu zajm( uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.
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Etickv kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru a prezkumu

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a pfezkumu pfijimé nasledujici ustanoveni (dale
,Eticky kodex”).

1)

2)

4)

5)

Osoba zapojena do hodnoceni, vybéru a prezkumu se zdrzi jednani, které by vedlo
ke stfetu vefejného zdjmu se zdjmem osobnim — jedna nepodjaté, nestranné
a zachovavaml&enlivost o véech skuteénostech, které ji jsou v rdmci hodnoceni, vybéru
a monitoringu projektu poskytnuty.

Osobnim zajmem se rozumi jakykoli zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotlené
osobé nebo osobé blizké pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou zastupuje na
zékladé zdkona nebo plné moci jakykoli prospéch (majetkovy &i jiny) nebo poskozeni
tretich osob v prospéch ji samotné.

Pokud ma osoba zapojend do hodnoceni formdlnich naleZitosti a pfFijatelnosti
na pfidéleném projektu osobni zdjem, je povinna tuto skute¢nost oznamit neprodlené

vedoucimu pracovnikovi SCLLD, ktery dotéeny projekt pFidéli nepodjaté osobé. Plati,
7e pted zahdjenim hodnoceni, vybéru projekti a pfezkumu podepisi lenové Vybérové
komise a Rozhodovaciho orgénu éestné prohldseni o nepodjatosti. Za pfedpokladu,
Ye mda osoba zapojend do vybéru a pfezkumu osobni zdjem, netcastni sejednani daného
organu a nebude ostatni ¢leny Vybérové komise nebo Rozhodovaciho orgéanu
ovliviiovat.

Osoba zapojend do hodnoceni, vybéru a prezkumu nepfijimd ani nevyZaduje
laskavosti, Usluhy &i dary &i jind opatfeni, ktera by vedla k narudeni nestranného
pFistupu po dobu Zivotniho cyklu podaného projektu.

Pokud je osobé zapojené do hodnoceni, vybéru a kontrole metodiky vybéru projekt
(pfipadného pfezkumu) v rdmci jeho innosti spojené s projektem nabidnuta jakakoli
vyhoda (zvyhodnéni v budoucim osobnim ¢&i profesnim Zivoté, hmotné zainteresovani
¢i jiné vyhody) oznami tuto skute¢nost vedoucimu pracovnikovi SCLLD.

Tento Eticky kodex je platny pro viechny osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru,
a to od podani Zaddosti na MAS aZ po ukon&eni udrZitelnosti projektu. Pokud je dotéena osoba
ve stfetu zajm<G uvedenych v tomto dokumentu, nesmi tento Eticky kodex podepsat.
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