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1. ZÁKLADNÍ ÚDAJE O MAS 
 

Název MAS Hanácké Království, z.s 

Sídlo Šrámkova 19, 783 73 Grygov 

Kancelář Šrámkova 19, 783 73 Grygov 

IČ 26661128 

E-mail info@hanacke-kralovstvi.cz 

Telefon +420 602 708 168 

www stránky www.hanacke-kralovstvi.cz 

Právní forma spolek 

Statutární zástupce Ing. Tomáš Kubáček 

Manažer MAS Ing. Pavel Horák 

Počet obyvatel 17 710 (údaj ČSÚ k 1. 1. 2021) 

Rozloha 14 367 ha (údaj ČSÚ k 1. 1. 2021) 

 
 
 
2. ZPRÁVA O ČINNOSTI 
 
Hlavní cíl roku 2021 – Realizace SCLLD 
 
Hlavním cílem v roce 2021 bylo pokračovat v plnohodnotném přerozdělování posledních finančních prostředků 
z období EU 2014-2020 prostřednictvím implementace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 
(SCLLD) MAS Hanácké Království. Rok 2021 znamenal v podstatě poslední výzvy z garantované alokace pro 
naši MAS. V roce 2021 byly vyhlášeny tyto výzvy: 

a) Program rozvoje venkova (PRV) 
V červnu 2021 byla vyhlášena výzva pro Fiche/Opatření Živý venkov. Přijato 14 žádostí o podporu projektu.   
Kancelář MAS konzultačně pomáhá žadatelům. 
Prostředky v PRV pro zemědělce, nezemědělce, zpracovatele a investice v lesích jsou vyčerpané. Řídící 
orgán PRV nám však poskytl finanční prostředky pro tzv. přechodné období a v roce 2022 proto bude 
vyhlášena další výzva. 

b) Integrovaný regionální operační program (IROP) 
V roce 2021 se administrovala poslední výzva v oblasti bezpečnosti v dopravě (chodníky). Podána 1 žádost, 
schválena. Prostředky v IROP jsou ze 100 % rozděleny. 

c) Operační program Zaměstnanost (OPZ) 
Prostředky byly v OPZ vyčerpány již v roce 2019. 
 
 
 Činnost MAS a další aktivity 
 

1) Valná hromada 
Valná hromada se sešla v loňském roce jedenkrát, a to 17.6.2021 ihned, jakmile proticovidová opatření 
umožnila se sejít. Kromě tradičních bodů programu schválila VH také aktualizaci strategie CLLD pro další 
období EU 2021-2027.  
 
 
 
  

mailto:info@hanacke-kralovstvi.cz
http://www.hanacke-kralovstvi.cz/
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2) Rada spolku 
Rada spolku se v roce 2021 sešla celkem 4x, vždy byla usnášeníschopná. Z důvodu pandemie některá 
jednání byla on-line. Z jednání jsou vždy vyhotoveny zápisy a usnesení. 
 

3) Projekt „Realizace a animace SCLLD MAS Hanácké Království“ 
Projekt „Realizace a animace SCLLD MAS Hanácké Království“, v rámci kterého nyní MAS využívá finanční 
prostředky na režijní náklady kanceláře, mimo jiné tedy na mzdy zaměstnanců, realizaci seminářů k výzvám, 
propagaci MAS a řadu dalších činností i v roce 2021 byly řádně ze strany řídícího orgánu proplaceny.  
 

4) Projekt „Letní tábory pro Hanácké Království a Bystřičku“ 
V rámci Operačního programu Zaměstnanost naše MAS realizovala, v souladu s oblastí tzv. Prorodinných 
opatření, 3-letý velký projekt příměstských táborů, který však skončil s rokem 2020. V roce 2021 jsme ve 
spolupráci se zájmovými spolky, například skauty, hasiči či rodinnými centry navázali a uskutečnilo se 
zejména v období letních prázdnin celkem 29 venkovských táborů v obcích Brodek u Přerova, Grygov, 
Kožušany-Tážaly, Velký Týnec a Dub nad Moravou pro celkem 641 dětí. Projekt je „rozkročen“ také do území 
MAS Bystřička. Hlavním smyslem tohoto projektu bylo pomoci rodičům ve skloubení pracovního a rodinného 
života v období letních prázdnin. Tábory, kromě hlavního cíle (pomoc rodičům), mají také velký význam pro 
propagaci MAS v území. Poděkování patří projektovému manažerovi Mgr. Pavlu Dackovi za koordinaci všech 
táborů a jejich úspěšnou administraci.  
 

5) Pomoc mateřským a základním školám s projekty tzv. šablon 
V rámci tzv. „animace“ OP VVV – projekty šablon pro MŠ a ZŠ, kancelář MAS zpracovává projekty a 
připravuje monitorovací zprávy pro celkem 13 MŠ a ZŠ, které leží na území naší místní akční skupiny. V roce 
2021 byly realizovány projekty již z druhé vlny, přičemž v návazné výzvě (Šablony III) jsou podávány na 
MŠMT projekty další. Z těchto dotačních prostředků jsou financovány nejen aktivity pro děti (projektové dny, 
exkurze, doučování či odpolední kroužky a kluby), ale také vzdělávání pedagogů či financování školních 
asistentů a chův. Činnost MAS šetří finanční prostředky zřizovatelů - obcí, kteří by jinak projektový 
management objednávaly u specializovaných firem za úplatu. Celkem takto došlo k úspoře 850 tis. korun. 
 

6) Kancelář MAS 
Kancelář i v roce 2021 pracovala ve stabilizovaném personálním složení: Ing. Pavel Horák (vedoucí 
kanceláře) a Mgr. Michal Kuděla (projektový manažer). Na projektový management dalších projektů jsou 
uzavírány smlouvy na časově omezenou dobu s projektem. V roce 2021 pracovala kancelář často v režimu 
home office.  
 

7) Projekt „Hanácké Království podporuje zaměstnanost“ 
Hlavním cílem projektu je snížení nezaměstnanosti a pomoci zvolené cílové skupině ke vstupu, návratu nebo 
udržení se na trhu práce. Projekt je zaměřen na individuální přístup, bezplatné ambulantní a terénní pracovní 
a kariérové poradenství a na nabídku cílených workshopů. Cílem realizovaných aktivit je zvýšení pracovního 
uplatnění cílové skupiny prostřednictvím podpůrných nástrojů. Projekt byl zahájen v září 2020, ale s ohledem 
na pandemii jeho praktické naplnění se rozběhlo až v roce 2021. A bude končit v červnu 2022. Poděkování 
patří projektové manažerce Tereze Říhové za organizaci aktivit a řádnou administraci. 
 

8) Projekt „Neformální vzdělávání pro neziskové organizace“ 
MAS z Olomouckého kraje se spojily a společně realizují podporu činnosti neziskových organizací formou 
proplacení tzv. projektových dnů. Celkem máme připraveno 1,65 mil. korun pro neziskovky pro roky 2020-
2023. Přičemž v roce 2021 byly podpořeny akce za 890 000 Kč. 
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9) Ostatní aktivity v roce 2021 
MAS Hanácké Království byla partnerem projektu MAP (Místní akční plán ve vzdělávání) realizovaných v 
okresech Olomouc a Přerov (vzhledem k rozložení svého území byla MAS partnerem v obou projektech). Po 
ukončení se kancelář MAS stala partnerem ve dvou navazujících projektech MAP II. – Prostějov a Přerov.. 
V roce 2021 se konala autorská čtení v knihovně, nákup polytechnických pomůcek, semináře pro učitele,… 
výrazně ovlivněno pandemií. V rámci tohoto projektu se nám podařilo zorganizovat historicky první setkání 
vedoucích pracovníků základních škol. Odpolední a večerní program se ředitelům a ředitelkám líbil, proto 
bychom v něm chtěli pokračovat. 
 
V červnu 2021 jsme pro zástupce veřejné správy zorganizovali cyklovýlet na Plumlov.   
 
Život naší MAS byl v roce 2021 významně poznamenán pandemickou situací, resp. vládními opatřeními proti 
šíření pandemie. 
 
 
 
 
3. PLÁN ČINNOSTI MAS NA ROK 2022 
 
Hlavní cíl roku 2022 – Příprava na nové plánovací období EU 
 
Hlavním cílem v roce 2022 bude příprava na nové plánovací období EU 2021-2027. Dále proběhne vyhlášení 
výzvy v PRV a tedy závěrečné přerozdělování prostředků prostřednictvím Strategie komunitně vedeného 
místního rozvoje (SCLLD) MAS Hanácké Království ze stávajícího období 2014-2020. Více v samostatném 
bodu programu valné hromady. 
 
Program rozvoje venkova (PRV): Výzva č. 7 pro zemědělce a podnikatele. Jedná se o dodatečné finanční 
prostředky, které naše MAS získala a zbytky financí (úspory projektů) z předchozích výzev. Rozdělení mezi 
zemědělce a podnikatele již projednala loňská valná hromada. Předpoklad vyhlášení konec dubna a sběr 
žádostí o podporu do půli června. 
 
 Činnost MAS a další aktivity: 
 
Druhý rok projektu „Letní tábory pro Hanácké Království a Bystřičku“ s podporou OPZ. 
 
Druhý (závěrečný) rok projektu „Podpora zaměstnanosti v Království“: školení, semináře pro osoby 
dlouhodobě mimo trh práce, např. matky po delší mateřské dovolené. 
 
Druhým rokem bude probíhat projekt podpory neziskovek při práci s mládeží. Podpořeno OP VVV. 
 
Celý rok 2022 nepřetržitě probíhá pro ZŠ a MŠ poskytování informací, osobní poradenství, semináře pro 
školy, práce se šablonami MŠMT a zpracování žádostí pro návazné projekty (Šablony IV) 
 

Podílet se v roce 2022 na realizaci projektů MAP III. Olomouc/Prostějov a Přerov – spolupráce se školami 
v oblasti přípravy investičních záměrů, metodická podpora v plánování. 
 
Příprava projektů mezinárodní spolupráce (Mezinárodní visegradský fond). 
 
Spolupráce s Mikroregionem Království a Dolek. 
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4. SLOŽENÍ ORGÁNŮ 
 
 

 
 
 
 
 
 

a) Valná hromada (uvedený zástupce organizaci zastupoval po celý rok nebo většinu období) 

  

název subjektu/jméno zástupce 
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1. Obec Blatec Mojmír Dostál x             

2. Městys Brodek u Přerova Ing. Roman Zbožínek x             

3. Obec Císařov Ing. Věra Pumprlová x             

4. Obec Citov Jaromír Otáhal x             

5. Obec Čelechovice Zbyněk Pochyla x             

6. Městys Dub nad Moravou Ing. Ivo Čečman x             

7. Obec Grygov Ing. Tomáš Kubáček x             

8. Obec Charváty Jarmila Kowalczuková x             
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9. Obec Kokory Ing. Jana Habáňová x       

10. Obec Kožušany - Tážaly Petr Mazal x             

11. Obec Krčmaň Mgr. Zdeněk Jančo x             

12. Obec Lhotka Ing. Milan Trnčák x             

13. Obec Majetín Miroslava Zavadilová x             

14. Obec Nelešovice Zdeněk Koukal x             

15. Obec Rokytnice Kamil Malenda x             

16. Obec Suchonice Jitka Růžičková x             

17. Obec Velký Týnec Mgr. Stanislav Denk x             

18. Obec Věrovany Lukáš Bartoň x             

19. STAMAKOCEL s.r.o. Ing. Pavel Konečný   x           

20. Machovský s.r.o. Ing. Jan Machovský   x           

21. Ing. Pavel Horák Ing. Pavel Horák   x           

22. Mám přehled, s.r.o. Mgr. Michal Andrýsek  x      

23. EQUALITY s.r.o. Mgr. Silvie Kalábová  x      

24. Ing. Dominik Jurečka Ing. Dominik Jurečka     x         

25. Robert Hájek Robert Hájek     x         

26. Jiří Novák Jiří Novák     x         

27. Josef Brada Josef Brada   x     

28. Pavel Skopalík Pavel Skopalík   x     

29. Ing. Anna Šmardová Ing. Anna Šmardová   x     

30. Drahomíra Živcová Drahomíra Živcová     x   

31. TJ Kožušany, z.s. Oldřich Rozehnal       x       

32. Tělocvičná jednota Sokol Majetín František Rokyta       x       

33. TJ Sokol Krčmaň, spolek Mgr. Eva Sztwioroková       x       

34. Tělocvičná jednota Sokol Rokytnice Petr Obrtel       x       

35. Gymnastický klub Velký Týnec, z.s. Renáta Vrbová    x    

36. Dechová kapela Věrovanka z.s. Ing. Jiří Uhlíř         x     

37. Spolek Majetínek Miroslava Janíková         x     
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38. Nadační fond GENÁČEK Kamila Stroinová         x     

39. Honební společenstvo Grygov - Nový Dvůr Otakar Hlaváč         x     

40. Myslivecký spolek Majetín-Krčmaň Ing. Lubomír Šmída         x     

41. Rodinné centrum Čmelda z. s. Ing. Petra Andrýsková         x     

42. 
Žízeň, amatérský spolek poloprofesionálních 
hudebníků, z. s. 

Petr Chramosta         x     

43. Myslivecký spolek Hradisko Kokory Aleš Šromota         x     

44. 
Junák - český skaut, středisko Táborníci 
Brodek u Přerova, z. s. 

Pavlína Procházková         x     

45. Národopisný soubor Týnečáci, z. s. Přemysl Teimer         x     

46. Kokorští Sousedé, z.s. Ladislav Zapletal     x   

47. KnowTech, z. s. David Dohnal     x   

48. Spolek HATASPO Mgr. Marcela Vystrčilová     x   

49. SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Blatec Miloslav Crha           x   

50. 
SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Dub 
nad Moravou 

Karel Lón           x   

51. SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Grygov Ing. Jiří Aust           x   

52. 
SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů 
Charváty 

Pavel Harna           x   

53. SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Majetín Ing. Mojmír Dočkal           x   

54. 
SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Velký 
Týnec 

Michaela Dvořáková           x   

55. Římskokatolická farnost Citov u Přerova Pavel Šíra             x 

56. Římskokatolická farnost Brodek u Přerova František Doležel             x 

57. Římskokatolická farnost Rokytnice u Přerova Josef Ulehla             x 

 
 
 

b) Rada spolku (k 1. 1. 2021) 

      Zájmové skupiny 

  

název subjektu/jméno zástupce 
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1. Městys Brodek u Přerova Ing. Roman Zbožínek x 
      

2. Obec Grygov Ing. Tomáš Kubáček x 
      

3. Obec Majetín Miroslava Zavadilová x 
      

4. Obec Velký Týnec Mgr. Stanislav Denk x 
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5. Ing. Dominik Jurečka Ing. Dominik Jurečka 
  

x 
    

6. Gymnastický klub Velký Týnec, z.s. Renáta Vrbová    x    

7. Kokorští Sousedé, z.s. Ladislav Zapletal 
    

x 
  

8. SH ČMS - Sbor dobrovolných hasičů Grygov Ing. Jiří Aust      x  

9. Římskokatolická farnost Rokytnice u Přerova Josef Ulehla 
      

x 

 
c) Kontrolní výbor (k 1. 1. 2021) 

      Zájmové skupiny 

  

název subjektu/jméno zástupce 
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1. Městys Dub nad Moravou Ing. Ivo Čečman x 
      

2. Machovský s.r.o. Jan Machovský 
 

x 
     

3. Drahomíra Živcová Drahomíra Živcová 
    

x 
  

 
 
 

d) Výběrová komise (k 1. 1. 2021) 

      Zájmové skupiny 

  název subjektu/jméno zástupce 
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1. Obec Citov Jaromír Otáhal x 
      

2. Obec Krčmaň Mgr. Zdeněk Jančo x 
      

3. Obec Rokytnice Kamil Malenda x 
      

4. Obec Suchonice Ing. Pavla Přidalová x 
      

5. TJ Sokol Krčmaň Mgr. Eva Sztwioroková    x    

6. TJ Sokol Rokytnice Petr Obrtel    x    

7. MS Hradisko Kokory Aleš Šromota 
    

x 
  

8. Junák - "Táborníci" Brodek u Přerova Pavlína Procházková 
    

x 
  

9. Rodinné centrum Čmelda z. s. Ing. Petra Andrýsková 
    

x 
  

10. Sbor dobrovolných hasičů Velký Týnec Michaela Dvořáková      x  

11. Římskokatolická farnost Brodek u Přerova František Doležel 
      

x 

 
 
 
Příloha výroční zprávy: 
Výsledky hospodaření za rok 2021 (jako součást/příloha Zprávy auditora) 








































